::.; Administratia Spitalalor si Servicilor Medicale Bucurest
SPITALUL CLINIC DE BOLI INFECTIOASE SI TROPICALE
,DR.VICTOR BABES"
FORMULAR ANUNT

Spitalului Clinic de Boli Infectioase si Tropicale ,Dr.Victor Babes” scoate la
concurs, in conformitate cu prevederile Ord.M.S.nr.166/2023, urmatoarele posturi vacante:
- 1 post vacant cu norm# Iintreagd de medic rezident ultimul an, specialitatea
dermatovenerologie, in cadrul sectiei dermatologie;

Poate ocupa un post vacant persoana care indeplineste conditiile previazute de
Legea nr.53/2003-Codul muncii, republicata, cu modificirile si completarile
ulterioare:

a) are cetitenia roménd sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munc# in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificdrile si completirile ulterioare;

d) are o stare de siinitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate i, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesiei;

f) nu a fost condamnat¥ definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra securitéii nationale,
contra autorititii, contra umanittii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infiptuirii justitiei, infractiuni sdvérsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdsura activitatea de care s-a folosit
pentru sivérsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat mésura de sigurantd a interzicerii
ocupirii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor

persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea



si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru
domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotdrarea Guvernului nr. 1336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorul bugetar plitit din fonduri publice.

Concursul/examenul va avea loc in data de 24.04.2023, ora 09°° la sediul
Spitalului Clinic de Boli Infectioase si Tropicale ”Dr.Victor Babes” din $os.Mihai
Bravu nr.281, sector 3, Bucuresti si va consta in urmitoarele etape:

1. selectia dosarului pentru inscriere (proba A) si pentru stabilirea punctajului
rezultat din analiza si evaluarea activitatii profesionale si stiintifice pentru
proba suplimentari de departajare (proba D), previzuti in anexa nr.3 la ordin;

2. proba scrisa (proba B);

3. proba clinica (proba C).

Calendarul desfiasuririi concursului/examenului:

- 31.03.2023 — 13.04.2023, ora 12°° -Perioada de inscriere a candidatilor;

- 19.04.2023, ora 12°° - Selectia dosarelor de inscriere si afisarea rezultatelor selectiei
dosarelor;

- 20.04.2023, ora 10 °° - Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei dosarelor de
inscriere;

- 21.04.2023, ora 10 °° - Afisarea rezultatelor contestatiilor privind rezultatele selectiei
dosarelor de inscriere;

- 24.04.2023, ora 09°° - Desfasurarea probei scrise;

- 25.04.2023, ora 10 °°- Afisarea rezultatelor la proba scrisd;

- 26.04.2023, ora ora 10 °° - Depunerea contestatiilor privind rezultatele la proba scrisd;

- 27.04.2023, ora 10°° - Afisarea rezultatelor contestatiilor privind proba scrisa;

- 28.04.2023, ora 09°° - Sustinerea probei clinice;

- 03.05.2023, ora 10°° - Afigarea rezultatelor probei clinice;

- 04.05.2023, ora 10°°- Depunerea contestatiilor privind rezultatele la proba clinicd;

- 05.05.2023, ora 10 °° - Afisarea rezultatelor contestatiilor privind proba clinica;

- 08.05.2023, ora 12°° - Afisarea rezultatelor concursului;

Dosarele se vor depune la serviciul R.U.N.O.S. al spitalului pand la data de

13.04.2023, ora 12°°,
Rezultatele selectirii dosarelor de inscriere, cu mentiunea ,admis” sau ,respins”,

se vor afisa la avizierul si pe site-ul spitalului in data de 19.04.2023, ora 12°°.

Comunicarea rezultatelor la fiecare probid a concursului se va face prin

specificarea punctajului final al fiecirui candidat gi a mentiunii admis” sau

»respins”, prin afisarea la sediul spitalului si pe pagina de internet, in termen de

maximun o zi lucriitoare de la data finalizarii probei.



Rezultatele finale se afiseazi la sediul spitalului precum si pe pagina de internet, in
termen de o zi lucritoare de la expirarea termenului de solutionare a contestatiilor
pentru ultima probd, prin specificarea punctajului final al fiecarui candidat si a
mentiunii ”admis” sau ”respins”.

Continutul dosarului de inscriere la concurs si locul de inscriere:
I. Locul de inscriere: Spitalul Clinic de Boli Infectioase si Tropicale ,,Dr.Victor Babes”,
Sos.Mihai Bravu nr.281, sector 3, Bucuresti;
II. Continutul dosarului de inscriere:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut in anexa nr.1 atasata;

b) copie dupi diploma de licentd;

c) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;

d) dovada/inscrisul din care s# rezulte cd nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile prevazute la
art. 455 alin. (1) lit. e) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d) sau
e) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sdnététii, republicata, cu modificarile si '
completdrile ulterioare;

e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevdzut in anexa nr. 3 la ordin;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd ca nu s-au comis infractiuni
previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invitdmant, sdndtate sau protecie sociald, precum si orice
entitate publici sau privatd a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta,
persoane cu dizabilititi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea
fizicd sau evaluarea psihologicd a unei persoane;

h) adeverinti medicald care s& ateste starea de sindtate corespunzatoare, eliberata de catre
medicul de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derulirii concursului;

i) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate; '

j) copia certificatului de cdsatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupéi caz;

k) curriculum vitae, model comun european.



Formularul de inscriere, tematica precum si fisa postului sunt atasate la prezentul
anunt, se pot ridica si de la serviciul R.U.N.O.S. al spitalului si pot fi descarcate si de

pe site-ul spitalului www.spitalulbabes.ro - sectiunea Informatii/Anunturi.

Relatii suplimentare se pot obtine la telefon 021.317.27.27/103.

Va mulfumim,



Anexa nr.1

Formular de inscriere

Autoritatea sau institutia publica:

Functia solicitata:

Data organizdrii concursului:

Numele si prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (se utilizeazi pentru comunicarea cu privire la concurs.):

Adresa:

E-mail:

Telefon:

Persoane de contact pentru recomandari:

Numele si

prenumele Institutia Functia Numairul de telefon

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele in ordinea solicitata din anunt.

Mentionez ci am luat cunostintd de conditiile de desfisurare a concursului.
Cunoscand prevederile art. 4 pet. 2 si 11 i art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 277 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si
de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), in ceea ce
priveste consimtdmantul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal declar urmatoarele:
Imi exprim consimtiméntul [ ] I
Nu imi exprim consinigiiméntul []
cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date cu caracter personal necesare
indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solutionare a
contestatiilor si ale secretarului, in format electronic.
Imi exprim consimtidméntul [ ]
Nu imi exprim consimtdmantul [ ]
ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in conditiile legii certificatul

de integritate comportamentald pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de



invitimant, sinitate sau protectie sociald, precum si din orice entitate publicd sau privatd a cérei
activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitdti sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologicé a
unei persoane, cunosciand ci pot reveni oricdnd asupra consimtamantului acordat prin prezentul
formular.

Imi exprim consimtdméntul [ ]

Nu imi exprim consimtdmantul [ ]
ca institutia organizatoare a concursului s solicite organelor abilitate in conditiile legii extrasul de
pe cazierul judiciar cu scopul angajrii, cunoscand ci pot reveni oricand asupra consimtdméntului
acordat prin prezentul formular.

Declar pe propria rispundere cd in perioada lucratd nu mi s-a aplicat nicio sanctiune
disciplinard/mi s-a aplicat sanctiunea disciplinard .........ccccoevveniniennnnnn . |

Declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul

in declaratii, cd datele furnizate in acest formular sunt adevarate.

Data:

Semnatura:
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17
18.
19.
20.
21.

TEMATICA
pentru examenul de medic rezident ultimul an
specialitatea DERMATO-VENEROLOGIE

PROBA SCRISA
. Structura pielii la microscopul optic si electronic.
. Functiile organului cutanat.
. Principalele procese histopatologice ale pielii.
. Infectii cutanate virale.
. Infectii cutanate bacteriene.
. Infectii cutanate fungice.
. Epizoonoze.
. Tuberculoze cutanate.
. Lepra.

Notiuni generale despre alergie si imunologie.

Urticaria.

Eczeme/dermatite.

Prurigouri.

Vasculite.

Reactii cutanate postmedicamentoase.

Eritrodermiile.

Dermatoze profesionale.

Purpure.

Bolile tesutului conjunctiv (lupus eritematos, dermatomiozita, sclerodermia).
Boli buloase.

Angiologie dermatologica (arterite, boala si fenomenul Raynaud, tromboflebita superficiala,

varice, sindrom posttrombotic, insuficienta cronica venoasa, ulcer varicos, malformatii
venoase, limfedeme).

22.
23.
24,
25,
26.
27.
28.
29.
30.
31
32,

Genodermatoze.

Limfoame si pseudo-limfoame cutanate.
Boala Kaposi.

Mastocitoze.

Sarcoidoza.

Psoriazisul.

Lichen si eruptii lichenoide.
Parapsoriazisurile.

Tulburari de keratinizare.

Dermatoze prin agenti fizici.

Distrofiile elastice ale pielii (pseudoxantom elastic, acrodermita Pick-Herxheimer,

anetodermiile, polikilodermiile).

33.
34.
33,
36.
37.
38.
39.
40.
41.

Discromii cutanate.

Sindrom seboreic. Acneea si eruptiile acneiforme. Rozaceea.

Dermatoze precanceroase.

Tumorile benigne.

Carcinoame bazocelulare.

Carcincame spinocelolare.

Melanom.

Dermatoze paraneoplazice.

Manifestari cutanate dismetabolice (porfirii, lipoidoze, amiloidoze, mucinoze, diabet

zaharat).



42, Afectiunile parului si unghiilor.

43, Afectiunile mucoasei bucale si genitale.

44, Patologia generala a sifilisului.

45, Sifilisul primar.

46. Sifilisul secundar.

47. Sifilisul tertiar.

48. Sifilisul congenital.

49. Serodiagnosticul sifilisului.

50. Tratamentul sifilisului.

51. Boala Nicolas-Favre. Sancrul moale.

52. Infectia gonococica.

53. Infectiile genitale cu Chlamidii si Mycoplasme.
54, SIDA. Manifestari cutaneo-mucoase in infectia cu HIV.
55. Epidemiologia si combaterea bolilor venerice.

II - III. DOUA PROBE CLINICE
Cazurile clinice se vor alege din toata problematica specialitatii.



SPITALUL CLINIC DE BOLI INFECTIOASE SI TROPICALE ,,DR. VICTOR BABES” - BUCURESTI

Compartimentul: Sectia dermatologie

Aprobat:
Manager,

FISA POSTULUI
Nr.

A. Informatii generale privind postul

1. Nivelul postului*: Executie
* Funcgie de executie sau de conducere

2. Denumirea postului: Medic
3. Gradul/Treapta profesional/profesionald: - rezident

4, Scopul principal al postului: Asistenf{a medicala

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii de specialitate**: Diplomi de licenti - specializare dermatologie

** In cazul studiilor medii se va preciza modalitatea de atestare a acestora (atestate cu diploma de absolvire sau diploma de
bacalaureat),

2. Perfectiondiri {specializlr): ....ciansmmunniuimiimas

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): Operare Microsoft Office (Word,

Excel, Outlok) nivel mediu

4. Limbi strdine (necesitate si nivel) cunoscute: Englezi, nivel mediu
5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: comunicare, ribdare

6. Cerinte specifice***: Certificat de membru Colegiul Medicilor + Aviz de libera practica; Polita de

malpraxis

*¥x Se va specifica obginerea unui/unei aviz/autorizatii previzut/prevazute de lege, dupa caz.

7. Competenfa manageriald**** (cunostinfe de management, calitafi si aptitudini manageriale): nu
*%%% Doar in cazul functiilor de conducere.

C. Atributiile postului:

Atributii principale:

- - Examineaza pacientii imediat dupi internare si completeazi foaia de observatie in primele 24 de ore iar In
caz de urgentd imediat ;

- Verifici existenta consimtdmantului semnat al pacientului;

- Formuleaza diagnosticul iniial si instituie tratamentul adecvat ;

- Examineaza zilnic pacientii si consemneaza in foaia de observatie evolutia, alimentafia si tratamentul

cmcspunzator
- Stabilegte diagnosticul la 72 de ore pe baza starii clinice si a investigatiilor si modifica tratamentul initial In .

functie de concordanta cu diagnosticul initial;



- Participd la vizita medicului sef de sectie si ii prezintd acestuia situatia fiecirui pacient pe care il are in
ingrijire

- Colaboreaza cu medicul sef de sectie pentru stabilirea diagnosticului i stabilirea conduitei terapeutice pentru
toti pacientii nou internafi ;

- Controleazi si raspunde de intreaga activitate de ingrijire a pacientului desfasuratd de catre asistenta
medicald cu care lucreazi ;

- Consemneazi in foaia de observatie investigatiile biologice, functionale §i imagistice necesare precizarii i
sustinerii diagnosticului clinic ;

- Consemneazi zilnic medicatia in foaia de observatie si in condica pentru eliberarea medicamentelor ;

- Consemneazi in foaia de observatie diagnosticul de externare si codurile( conform CIM 10) ;

- Intocmeste epicriza la externare ;

- Consemneaza in foaia de observatie evolutia zilnica a starii clinice a pacientului ;

- Consemneazi in foaia de observatie dieta sau terapia nutritionald, dupa caz

- Asiguri servicii de gardd in conformitate cu graficul aprobat de medicul sef de sectie ;

- Supravegheaza tratamentele efectuate de ciitre asistentele medicale iar la nevoie le efectueazi personal ;

- Asiguri si raspunde de aplicarea normelor de igiend pentru prevemrea infectiilor asociate asmtcngm medicale;
- Controleazi si raspunde de starea de curdfenie in saloane, coridoare si grupuri sanitare ;

- Participa la consultatii cu medicii din alte specialitii, la examenele paraclinice si la expertizele medico-
legale si la expertiza capacitdtii de munca ;

- Comunica zilnic medicului de gardi cazurile care necesita supraveghere deosebita ;

- Intocmeste formele de externare ale bolnavilor pe care i-a ingrijit si formuleaza diagnosticul final ;

- Redacteazi orice act medical aprobat de conducerea spitalului in legdtura cu bolnavii pe care i-a avut in
ingrijire ; '

- intocmeste certificatele de deces si participa la autopsia bolnavilor pe care i-a Ingrijit ;

- Raspunde prompt la solicitdrile de urgenta si la consultarile din aceste sectii sau din alte sectii si colaboreaza
cu colaboreazi cu medicii din laboratoarele si sectiile din spital ;

- Desfisoari o activitate de educatie sanitard a bolnavilor si apartindtorilor;

- Asigura si raspunde de intocmirea decontului de cheltuieli la externarea pacientului si anexarea acestuia la
FOCG/FSZ ;

- Asigura respectarea prevederilor legale in vigoare referitoare la pastrarea secretului profesional, pastrarea
confidentialitatii datelor pacientilor internati, informatiilor §i documentelor referitoare la activitatea sectiei;

- Obligativitatea de a informa pacientul asupra procedurilor de diagnostic si tratament si asupra riscurilor pe
care le impune aceste proceduri;

- Participa la raportul de gardd in care se analizeaza toate evenimentele petrecute in spital respectivé in
ultimele 24 de ore ( cu exceptia sfarsitului de siptimana si sarbatorilor legale cand analiza are loc in prima zi
lucritoare);

- Obligativitatea informarii pacientului asupra potentialelor interactiuni ale tratamentului prescris cu alte
medicamente sau interactiuni cu indeplinirea activitatii uzuale;

- Cunoaste, aplici si respectd responsabilititile in caz de dezastru natural si/sau catastrofd din
procedurile/protocoalele aplicabile;

- Indeplineste si alte sarcini stabilite de conducerea spitalului, conform competentelor profesionale.

NORME din 9 octombrie 2006 privind activitatea unitatilor de transfuzie sanguind din spitale:

1) stabileste indicatia de terapie prin transfuzie sanguind, cu expunerea motivelor, tipul §i cantitatea
necesard de sange total sau de componente sanguine ce urmeaza a fi transfuzate, precum si gradul de
urgenta al administrarii lor, consemnand toate aceste informafii sub semnétura i pe propria raspundere
in foaia de observatie a pacientului;

2) comunicd pacientului, apart;métorulul sau tutorelui legal beneficiile si riscurile pe care le implica
terapia transfuzionald si ii solicitd consimfamantul in vederea administrérii transfuziei, dovedit prin
semnitura acestuia in foaia de observatie;

3) semneaza §i parafeaza formularul tip ,,Cerere de sdnge”;

4) supravegheazi efectuarea controlului ultim pretransfuzional la patul pacientului si desfasurarea
procedurii de administrare a transfuziei,

5) urmdreste evolutia post-transfuzionald a pacientilor in urmatoarele 48 de ore;

6) administrarea repetatd de snge si componente sanguine la pacientii care necesitd terapie transfuzionala
in sedinte repetate pe parcursul mai multor zile in cursul aceleiasi spitalizari se va face numai dupa
verificarea parametrilor hematologici ai pacientului;



7)
8)

9)

in toatd activitatea sa legatd de transfuzia sanguind, poate solicita sprijinul medicului coordonator al
UTS sau al centrului de transfuzie sanguina teritorial;

promoveazi importanta dondrii de sange voluntare §i neremunerate in rdndul pacienfilor si
apartinatorilor; '

in timpul programului de garda toate aceste atributii revin medicului de garda din sectia respectiva,

10)inscrie in biletul de externare al pacientului informafii relevante privind admmlstrarea teraplel

transfuzionale.

Responsabilititi in raport cu cerintele legale privind prelucrarea datelor cu caracter personal:

1.

conform Regulamentului UE 679/2016 — GDPR, respecta intocmai obligatiile ce i revin cu privire la evidenta,
manipularea si pastrarea informatiilor, datelor si documentelor confidentiale la care are acces, inclusiv dupa
incetarea activitatilor ce presupun accesul la aceste informatii i ia la cunostintd faptul ca, in cazul in care

* incalcd prevederile normative privind protectia informatiilor confidentiale, va raspunde potrivit Iegu

3.

disciplinar, civil, contraventional ori penal, in raport cu gravitatea faptei;

semnaleazi imediat o incélcare a securitafii datelor cu caracter personal, astfel incat spitalul sa poata
notifica acest lucru autoritafii de supraveghere competente, fara intarzieri nejustificate si, daca este
posibil, in termen de cel mult 72 de ore de la data la care a luat cunostin{d de aceasta;

participa la instruirile referitoare la prevederile Regulamentului 679/ 2016 si a politicilor asociate
privind protectia datelor cu caracter personal.

Medicul rezident indeplineste urmaitoarele sarcini specifice privind prevenirea si limitarea infectiilor
asociate asistentei medicale in unititile sanitare, conform O.M.S. nr. 1101/2016, cu modificiri si
completiri ulterioare:

)

2)

3)
4)
5)
6)
7

8)

9

rispunde de protejarea propriilor pacienti de alti pacienti infectati sau de personalul care poate fi
infectat, cu respectarea ghidului de izolare elaborat de serv1czulfcompart1mentul de prevenire a

-infectiilor asociate asistenfei medicale;

aplica procedurile si protocoalele implementate de serviciul/compartimentul de prevenire a infectiilor
asociate asistentei medicale;

obtine specimenele microbiologice necesare atunci cdnd o infectie este prezentd sau suspectd, in
conformitate cu protocolul de diagnostic si cu definitiile de caz si inainte de inifierea tratamentului
antibiotic;

rispunde de depistarea si raportarea la timp a infectiilor asociate asistentei medicale;

consiliazd pacientii, vizitatorii $i personalul in legdturd cu procedurile de prevenire a transmiterii
infectiilor;

instituie tratamentul adecvat pentru infectiile pe care le au ei insisi §i implementaza masurile instituite
de serviciul/compartimentul de prevenire a infectiilor asociate asisten{ei medicale pentru a preveni
transmiterea acestor infectii altor persoane, in special pacientilor;

solicitd consultul de boli infectioase in situatiile in care considerd necesar si/sau conform
ghidurilor/protocoalelor locale, cu respectarea politicii de utilizare a antibioticelor, implementata in
unitatea sanitara;

respecti procedura de declarare a infectiilor asociate asistenfei medicale elaborata de
serviciul/compartimentul de prevenire a infectiilor asociate ingrijirilor medicale, in conformitate cu
legislatia in vigoare;

dupi caz, rispunde de derularea activitatii de screening al pacientilor in sectii de terapie intensiva gi
alte sectii cu risc, pentru depistarea colonizarilor/infectiilor cu germeni multiplurezistenti, 1

conformitate cu prevederile programului national de supraveghere si control al infectiilor asociate
asistentei medicale si monitorizare a utilizarii antibioticelor si a antibioticorezistentei;

10) comunici infectia/portajul de germeni importanti epidemiologic la transferul pacientilor sdi in alta

sectie/altd unitate medicala.

Medicul rezident indeplineste urmdtoarele sarcini specifice conform O.M.S. nr. 1761/2021 pentru
aprobarea Normelor privind curdtarea, dezinfectia si sterilizarea in unitifile sanitare, cu modificdri si
completdri ulterioare:
-supravegheazi modul in care se aplicd procedurile de curatenie si dezinfectie si sterilizare in sectorul lui de
activitate si semnaleazd medicului gef deficientele constatate.
Responsabilititi generale:
e Respecti prevederile legale din :

o Legeanr.53/2003 — Codul muncii;

o Legeanr.95/2006 — Legea privind reforma in domeniul sanatatii ;



Rispunde disciplinar, penal si civil, In conformitate cu dispozitiile legale in vigoare, pentru neindeplinirea
si nerespectarea sarcinilor ce i revin.

Respectd Regulamentul de Organizare si Functionare;

Respecta Regulamentul de Ordine Interna;

Respectd Codul de Conduitd Etica;

Respectd Ord.OMS nr.1101/2016 privind infectiile asociate;

Respecti OMS nr.961/2016 pentru aprobarea Normelor privind curafarea, desinfectia §i sterilizarea;
Respectd OMS nr.1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea degeurilor rezultate
din activitdti medicale; "
Are obligatia sa respecte drepturile pacientului , potrivit dispozitiilor Legii 46/2003;

Are obligatia sa respecte normele PSI si de Protectia muncii in sectorul sanitar.

Responsabilititi privind Sistemul de Management al Calitatii:

Are responsabilitatea de a respecta toate cerintele impuse de Sistemul de Management al calitatii
implementat in cadrul spitalului;
Indeplineste prevederile din documentele Sistemului de Management al Calitaii;



